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POLÍTICA

SEGURIDAD ELIAR LTDA, es una empresa dedicada a la prestación de servicios de vigilancia y 
seguridad privada, con y sin armas, en las modalidades de fija, móvil y escolta personas, 
vehículos, mercancías y con el uso de medios tecnológicos como actividades de apoyo en las 
instalaciones de los clientes que hacen parte de una cadena de suministro. 

La empresa está firmemente comprometida con la implementación y ejecución del Sistema de 
Gestión Integral y su dirección estratégica, que tiene como objetivo la mitigación de peligros y 
disminución de los riesgos asociados a la seguridad y salud en el trabajo, con el firme compromiso 
de promover la protección a la vida, a la seguridad y la salud de sus colaboradores, contratistas, 
visitantes y partes interesadas, mediante la aplicación de medidas de intervención que minimicen la 
ocurrencia y el impacto los accidentes e incidentes de trabajo, accidentes e incidentes de tránsito y 
la aparición de enfermedades laborales. La minimización de los riesgos asociados a seguridad vial 
de los trabajadores en cuanto a desplazamiento laborales y trayectos en itinere, creando acciones 
tendientes al control de comportamientos de los diferentes roles viales, control de los vehículos 
vinculados a la organización y el establecimiento de una cultura de cuidado vial. 

La protección del ambiente y la prevención de la contaminación, mediante la identificación, control y 
seguimiento de los aspectos e impactos ambientales generados por la empresa y a su vez la 
proyección de programas ambientales que contribuyan al cuidado del entorno. Ofrecer a los clientes 
servicios con los más altos estándares de calidad a través de una operación responsable y segura, 
respaldada por personal idóneo y relaciones confiables con asociados de negocio, con el fin de crear 
una cultura enfocada en la gestión de la seguridad, para así prevenir la ocurrencia de actividades 
ilícitas, operaciones sospechosas y afianzando los controles de intervención de las mismas. 

Garantizar la satisfacción de nuestros contratantes y demás partes interesadas, mediante la 
prestación de un servicio de excelencia, caracterizado por el cumplimiento de sus requisitos, 
garantizando la disponibilidad de recursos humanos, físicos, técnicos y financieros que permitan 
asegurar la calidad en la prestación del servicio y la mejora continua de nuestro sistema de gestión 
integral. De manera que todos aspectos aporten al cumplimiento de los requisitos legales, técnicos 
y organizacionales de SEGURIDAD ELIAR LTDA. Como estrategia de trabajo la alta dirección de la 
empresa genera los siguientes compromisos:

Proporcionar y promover condiciones de trabajo seguras y saludables que permitan proteger la 
seguridad y la salud de los trabajadores. 



Cumplir con la normatividad nacional vigente y otros requisitos aplicables en materia de 
seguridad y salud en el trabajo, ambiente, calidad, seguridad vial y gestión de la seguridad.
Identificar, evaluar, valorar y generar controles que permitan la eliminación de peligros y 
reducción del nivel de riesgos asociados a seguridad, salud en el trabajo y a seguridad vial. 
Establecer mecanismos de participación y consulta para los trabajadores y otras partes 
interesadas. 
Establecer mecanismos de intervención que apunten a la protección del medio ambiente, la 
prevención de la organización y el cuidado del entorno, mediante la identificación de los 
impactos ambientales significativos procedentes de nuestras actividades y el establecimiento 
de programas de gestión ambiental.
Encaminar todas las actividades del sistema integrado de gestión de forma que garanticen la 
mejora continua de este y de los procesos que intervienen en el mismo.
Realizar seguimientos continuos a los procesos estratégicos de la organización, de manera que 
se garantice la mejora continua del sistema de gestión.
Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos para el plan estratégico de seguridad vial. 
Establecer un programa de seguimiento del estado de los vehículos vinculados a la 
organización, así como de la competencia de los conductores asignados.
Ejecutar la evaluación de riesgos de seguridad en general de la empresa. 
Garantizar las buenas prácticas para reducir los riesgos para las personas y las cargas en la 
cadena de suministro, gestionando y mitigando la seguridad potencial en el ámbito de la 
logística, centrándose en amenazas como el terrorismo, el fraude y la piratería. 

Esta política será publicada y difundida a todo el personal incluyendo contratistas, subcontratistas, 
visitantes y demás partes interesadas, para obtener así su cooperación y participación en la misma; 
Esta política será revisada anualmente. 
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